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PLANO DE TRABALHO

1- IDENTIFICAGAO: Vila Vicentina de Arealva
1.1 - DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

CNPJ: 50.830.314/0001-90

ENDERECO: Avenida da Saudade N°593 BAIRRO: CENTRO CEP: 17160-051
CIDADE: Arealva

EMAIL: vilavicentinadearealva@gmail.com

SITE: http://vilavicentinaarealva.Com.br/

TELEFONE: (14) 3296-1249

1.2- DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL.:

NOME: Sergio Luiz Hungaro

RG: 9.123.750-6 CPF: 797.351.938-68

CARGO: Presidente/Interventor ENDEREGO: Rua Aviador Ribeiro de Barros n° 235
BAIRRO: Jardim Europa CEP: 17017-490 CIDADE: Bauru

PROFISSAO: Funcionario Publico Aposentado

EMAIL: vilavicentinadearealva@gmail.com

TELEFONE: (14) 99661-0260

1.3- DADOS DO TECNICO RESPONSAVEL:

NOME: Ana Claudia Ferreira Garcia Lopes

RG: 54.588.216-3 CPF: 434.191.528-25

CARGO: Assistente Social

PROFISSAO: Assistente Social

NUMERO DE REGISTRO: 70997

ENDEREGO: Avenida José Vicente Aiello N°13-129 BAIRRO: Parque das Nagoes
CEP: 17053-342 CIDADE: Bauru

EMAIL: anagarcial 10896@gmail.com

TELEFONE: (14) 99635-6466

1.4- DADOS BANCARIOS:
BANCO: Banco do Brasil
AGENCIA: 6798-9

CONTA CORRENTE: 548-7
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2. APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC:

A Vila Vicentina de Arealva, fundada no dia 09 de maio de 1969, € uma
Instituicdo de Longa Permanéncia Institucional — ILPl que tem como publico alvo
idosos de ambos os sexos com idade igual ou superior a 60 anos que residam no
municipio, tanto na area rural como na area urbana, que tenha vinculos familiares
rompidos ou ausentes, estejam em situagdo de vulnerabilidade e excluséo social, e
que apresentem grau de dependéncia | e Il. No intuito de garantir a melhoria de
qualidade de vida dos idosos, amparado pela legislagao vigente, o trabalho
desenvolvido estabelecera agdes que resgatem a autonomia, autoestima, superagao
de necessidades emergentes, vinculos familiares e comunitarios, permitindo sua
reinsergdo na sociedade, garantindo e efetivando seus direitos através das atividades
e atendimentos diarios.

Seguindo, o Servigo Social desenvolve agbes pautadas nas diferencas
culturais, busca assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de
referéncia de forma continua, bem como ¢ acesse as atividades culturais, educativas,
|idicas e de lazer na comunidade. S&o desenvolvidas acdes socioassistenciais que
contribuem no desenvolvimento psicossocial dos idosos acolhidos e,
consequentemente, na garantia e manutencéo de seus direitos. As atividades buscam
favorecer a visdo global do envelhecimento com momentos de descontragao,
colocando o idoso em contato com as diferentes questdes que podem otimizar seu

envelhecimento e promover uma melhor qualidade de vida.

DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL:

O censo do IBGE realizado no ano de 2022 aponta um numero estimado de
8.130 mil municipes na cidade de Arealva. O servico de Acolhimento Institucional para
Idosos integra o Servigo de Alta Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia

Social (SUAS) no Municipio de Arealva, funcionando em parceria com a
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Diretoria de Desenvolvimento Social. Destina-se a idosos que se encontram em

situagao de risco pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou ameacados
e vinculos familiares rompidos. O Servigo é direcionado ao acolhimento de idosos
com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos 0s sexos, independente ou com

diversos graus de dependéncia, que nédo necessitem de cuidados de enfermagem.

A Instituigdo de forma articulada com os servicos da rede socioassistencial,
possibilita a insercdo dos usuarios nos demais servicos, programas e agdes que
integram o SUAS e com as demais politicas publicas e 6rgéos do Sistema de Garantia
de Direitos. A Vila Vicentina, nesse processo, trabalha os problemas que foram
identificados e interferem na sobrevivéncia e qualidade de vida dos idosos, propicia a
participagdo em atividades sociais, culturais, esportivas, lazer, bem como a insergao
na sociedade visando a promogéo da cidadania, procurando resgatar os vinculos
sociais e familiares, atuando em consonancia com a Constituicéo Federal de 1988
que institui garantias necessarias a protecao de pessoa idosa em seu artigo230, onde
a familia, a sociedade e o Estado tém o dever de amparar as pessoas idosas,
assegurando sua participagdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem
estar, garantindo-lhes o direito a vida.

O que deve ser aplicavel em instituicoes de longa permanéncia, quando os
direitos reconhecidos em Lei forem violados, a fim de garantir prote¢éo integral,
alimentagao, moradia, higienizagao, atividades culturais, esportivas e ocupacionais a
estas pessoas que necessitam ser retiradas do ambiente familiar e/ou comunitario, ou
se encontrem sem referéncia ou em situacéo de ameaca.

Contude podemos acreditar que o requisito fundamental para uma boa velhice
é a preservagédo do potencial para o desenvolvimento do individuo. A Vila Vicentina
de Arealva através de sua equipe técnica e equipe de colaboradores, desenvolve
acdes que promovam um envelhecimento saudavel e a superacdo de limites
individuais permitidos pela idade e por condigbes de saude, a conquista da
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longevidade, autoestima e assim a garantia de uma velhice bem-sucedida com seus

direitos garantidos.
4- OBJETIVOS:

4.1GERAL:
Acolher e garantir protegéo integral, contribuir na prevengéo do agravamento

de situagdes de negiigéncia, vioiéncia e ruptura de vinculos, restabelecer vincuios
familiares e sociais, promover o acesso a programagoes culturais, de lazer, de esporte

e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos

e possibilidades do publico.
4.2 ESPECIFICOS:

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagao

de atividades da vida diaria;

- Desenvolver condicdes para a independéncia e o autocuidado;

- Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autdbnomo;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de

dependéncia.

5- METAS:

Objetivos especificos

Metas

Incentivar o desenvolvimento do
protagonismo e de capacidades para a
realizagdo de atividades da vida diaria;

Participagdo semanal dos 18 idosos nas
atividades ludicas, festas comemorativas e
insergdo no grupo da Melhor Idade do
Municipio.

Desenvolver condi¢des para a independéncia
e o autocuidado;

Realizagdo de roda de conversa 01 vez por
semana com os 18 idosos acolhidos,
abordando o assunto autocuidado fisico,
social, mental e emocional.

Contribuir para um processo de
envelhecimento ativo, saudavel e autbnomo;

Promover atividades 01 vez por semana com
os 18 idosos voltados a saude fisica, cognitiva
com estimulos a novos aprendizados.

Promover a convivéncia mista entre os

residentes de diversos graus de dependéncia.

Realizagdo de atividades externas 04 vezes
ao ano abrangendo novas experiéncias com a
participagéo mista.
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6- INDICADORES DE AVALIAGAO E MEIOS DE VERIFICAGAO

Objetivos especificos

Indicadores de
avaliacao

Meios de verificagdo

Incentivar o desenvolvimento
do protagonismo e de
capacidades para a
realizagdo de atividades da
vida diaria;

Atividades propostas
de acordo com o grau
de dependéncia dos
idosos;

Observagéo;,
Evolugéo individual;
Monitoramento das
participagoes;

Lista de presenca.

Desenvolver condicdes para | Dificuldades dos | Pesquisa de satisfagao;

a independéncia e 0 idosos; Atendimento individual,

autocuidado; Numero de idosos | Atendimento em grupo.
atendidos;

Contribuir para um processo | Numeros de atividades | Lista de presenca;

de envelhecimento ativo, ofertadas; Monitoramento das

saudavel e autbnomo; Numero das | participagdes;
participagbes dos | Pesquisa de satisfagéo.
acolhidos;

Promover a convivéncia
mista entre os residentes de
diversos graus de
dependéncia.

Integragdo dos idosos;
Identificagdo do grau
de dependéncia;

Relatérios dos participantes e
dos profissionais com 0s
resultados das atividades;
Verificagdo de prontuarios;
Nivel de Participacgao.

7- FORMA DE EXECUGAO DA ATIVIDADE:
7.1- Cronograma de Atividades Propostas:

UTILIZAGAO DO RECURSO NO PERIODO DA PARCERIA

FEVEREIRO / Pagamento RH
DEZEMBRO
MARCO Café da manha em comemoragéo ao més da mulher
Horario: 9:00 Quantidade de atendimento: 18
ABRIL Passeio externo
Horario: 14:00 Quantidade de atendimento: 22
MAIO Café da manha externo em comemoragéo ao dia das maes
Horario: 9:00 Quantidade de atendimento: 4
JUNHO Festa do arraial
Horario: 14:30 Quantidade de atendimento: 37
SETEMBRO Passeio externo
Horario: 14:00 Quantidade de atendimento: 22
OUTUBRO Festa externa em comemoragao ao dia do idoso
Horario: 11:30 Quantidade de atendimento: 17
NOVEMBRO Dia do sorvete
Horario: 13:00 Quantidade de atendimento: 22
DEZEMBRO Almogo de Natal e Ano Novo / Horario: 11:30 / Quantidade de atendimento: 24
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DESCRICAO
DA
ATIVIDADE

MES
01

MES
02

MES
03

MES
04

MES
05

MES
06

MES
07

MES
08

MES
09

MES
10

11

MES

Café da
manha em
comemoragao
ao més da
mulher

X

Passeio
externo

Café da
manha externo
em
comemoragio
ao dia das
maes

Festa do
arraial

Passeio
externo

Festa externa
em
comemoragao
ao dia do
idoso

~

Dia do soivete

Almogo de
Natal e Ano
Novo

Atividades
com
pagamento de
RH

8-

METODOLOGIA:

As atividades foram desenvolvidas afim de servir os idosos e suas necessidades

dando énfase na autonomia e desenvolvimento de cada acolhido.

No més de marco sera realizado um café da manha especial em comemoragao ao

més da mulher as 9:00 hrs servindo bolos, paes de queijo, sucos, refrigerante.

No més de abril realizaremos um passeio externo com café da tarde na prainha as

14:00 hrs. Solicitaremos na prefeitura um &nibus com acessibilidade para os idosos de grau

Il. Teremos cuidadoras e equipe para o acompanhamento.
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No més de maio comemoraremos O dia das maes, a equipe minima da OSC levara

de carro as idosas maes para um café da manha as 8:00 hrs na Padaria e Conveniéncia
Dona Catarina.

No més de junho realizaremos a festa do arraial as 14:30 hrs, as cozinheiras
preparardo para nossos idosos comidas tipicas, as cuidadoras os vestirdo com trajes
coloridos € comemoraremos no quiosque com musicas cantadas e tocadas pelo grupo de
Viola de Bauru trazendo entretenimento, qualidade de vida e unido entre os idosos.

No més de setembro realizaremos um passeio externo as 14:00 hrs no Bosque
Municipal, sera realizado 2 VOGA e servido café da tarde. Sclicitaremos um dnibus na
prefeitura adaptado para os idosos de grau Il. Tera acompanhamento de cuidadoras e equipe
minima da OSC.

No més de outubro comemoraremos o dia do idoso a partirdas 11:30 hrs no Pesqueiro
Porco Light. Solicitaremos um énibus na prefeitura adaptado para os idosos de grau |l. Tera
acompanhamento de cuidadoras e equipe minima da OSC.

No més de novembro as 13:00 sera o Dia do Sorvete com 0S nossos idosos,
solicitaremos um dnibus adaptado para o transporte até a sorveteria Chiavelli, onde teremos
uma tarde doce e refrescante. Tera acompanhamento de cuidadoras e equipe minima da
OSC.

No més de dezembro sera realizado nossa comemoracdo com um almogo de “Natal
Especial” e Almogo de “Boas Vindas ao Novo Ano”, no natal sera entregue um panetone
para cada idoso € colaborador acompanhado de um almogo preparado pelas nossas
cozinheiras com comidas tipicas, sobremesas, sorvetes e frutas para juntos agradecermos

por mais um anc que se passou, sendo servido a partir das 11:30.
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Objetivos especificos

Resultados esperados

Incentivar o desenvolvimento do
protagonismo e de capacidades para
a realizagdo de atividades da vida

diaria;

Desenvolvimento da autonomia;
Resgate da autoestima;

Reinsergdo na comunidade.

Desenvolver condi¢cdes para a
independéncia e 0 autocuidado;

Participagdo 100% mista entre 0s
acolhidos;

Envelhecimento ativo e saudavel,
Melhora na percepgao cognitiva;

Independéncia nos cuidados diarios.

Contribuir para um processo de
envelhecimento ativo, saudavel e

auténomo;

Vivencia em grupo;

100% da participagao dos acolhidos;
80% da participagdo dos idosos com
dependéncia de grau Il;
Desenvolvimento do

autoconhecimento.

Promover a convivéncia mista entre
os residentes de diversos graus de

dependéncia.

Convivéncia familiar € comunitaria;
Estimulo a novas experiéncias;
Desenvolvimento do protagonismo
social,

Redug&o do isolamento na instituicao.
Incluséo social,

Acesso ao lazer,

Vivéncias de bons momentos;

100% da participagao.
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10-PLANO DE APLICACAO:
ENCARGOS MENSAIS
SUBTOTAL
MENSAL
CARGA Prémio por { (Total +
REGIME DE | SALARIO | Permanéncia Cesta | RECURSO Contribui¢do Férias | 132eFérias
4
it M_M_“»nﬂr Formaggo | QWD | o too 0| “BasE | Jadicioanide | "NSALBRIDADE | gicica | pROPRIO) WS ek T B +1/3 | dividido
Bienio FGTS (8%) por 12
meses)
(R$)
Cozinheira 12/36 mmwﬁu__nhmn 1,00 CLT 1.560,00 180,00 0,00 0,00 0,00 1.740,00 | 1.560,00 | 2.080,00 | 2.043,33
Cozinheira 12/36 mmwﬁu__uh”a. 1,00 CLT 1.560,00 180,00 0,00 0,00 0,00 1.740,00 | 1.560,00 | 2.080,00 | 2.043,33
. . Ensino Médio
Cuidador de idoso 12/36 Completo 1,00 CLT 1.570,00 62,80 264,00 180,00 0,00 0,00 0,00 2.076,80 | 1.896,80 | 2.529,07 | 2.445,62
Cuidador de idoso 12/36 m.wn_.-_ﬁu,_%ma 1,00 CLT 1.570,00 264,00 180,00 0,00 0,00 0,00 2.014,00 | 1.834,00 | 2.445,33 | 2.370,61
30hs Ensino
Assistente Social . Superior 1,00 CLT 2.000,00 180,00 0,00 0,00 0,00 2.180,00 | 2.000,00 | 2.666,67 | 2.568,89
semanais 003“-0#0
TOTAL MENSAL 8.260,00 62,80 528,00 900,00 0,00| 0,00 0,00/ 9.750,80| 8.850,80 | 11.801,07| 11.471,79
TOTAL ANUAL 137.661,48
*RP: RECURSO PROPRIO * Més de dezembro sera pago o salario referente ao més de janeiro de 2025.

- INSS E CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA.

-FGTS a~
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11-PLANO DE APLICAGAO- detalhamento Plano de Agéo

Categoria das

Despesas- Custeio Ano Més Valor mensal Valor total:
Recursos Humanos Fevereiro 8.850,80
CLT 2024 ( ref.Janeiro) 8.850,80
: Fevereiro
Cesta Basica 2024 ( ref.Janeiro) 900,00 900,00
Lo : Fevereiro
Décimo Terceiro 2024 ( ref Janeiro) 737157 737,57
; Fevereiro
Férias 2024 ( ref.Janeiro) 983,42 983,42
Géneros alimenticios 2024 Margo 100,00 100,00
Recursos Humanos Margo 8.850,80
CLT 2024 (ref.Fevereiro) 8.850,80
- Margo
Cesta Basica 2024 (ref. Fevereiro) 900,00 900,00
. . Marco
Décimo Terceiro 2024 (ref Fevereiro) 737,57 737,57
e Margo
Férias 2024 (ref Fevereiro) 983,42 983,42
i ! s Abril
Géneros alimenticios 2024 50,00 50,00
Recursos Humanos Abril 8.850,80
CLT 2024 (ref.Margo) 8.850,80
; Abril
Cesta Basica 2024 (ref Margo) 900,00 900,00
_ : Abril
Décimo Terceiro 2024 (ref Marco) 737.57 737.57
; Abril
Férias 2024 (ref Marco) 983,42 983,42
R . . Maio
Géneros alimenticios 2024 60,00 60,00
Recursos Humanos Maio 8.850,80
CLT 2024 (ref.Abril) 8.850,80
Cesta Basica 2024 Maio 900,00 900,00
(ref.Abril) ' '
Décimo Terceiro 2024 Maio 737,57 737,57
(ref.Abril) ' '
. Maio
Férias 2024 (ref. Abril) 983,42 083,42
) VQ(’
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Sociedade de Sdo Vicente de Paulo

VILA VICENTINA DE AREALVA

OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
Registrada na comarca sob n°87- livro A-1 - 13/06/72

Utilidade Pablica Municipal n® 086.21/09/72

Utilidade Pablica Federal n° 08071.010894/2006-18

Conselho Nacional de Assisténcia Social CNAS n°71010.003309/2006-84
Conselho Municipal de Assisténcia Social n°® 003

C.N.P.J 50.830.314/0001-90

Géneros alimenticios 2024 Junho 100,00 100,00
Recursos Humanos Junho 8.850,80
CLT 2024 (ref.Maio) 8.850,80
Junho
Cesta Basica 2024 (ref.Maio) 900,00 900,00
(ref.Maio)
Décimo Terceiro 2024 (r:;‘l'\‘;;‘;o) 737,57 737,57
Férias 2024 (r:;‘&';‘i’o) 983,42 983,42
Recursos Humanos Julho
CLT 2024 (ref.Junho) 8.850,80 8.850,80
L. Julho
Cesta Basica 2024 (ref.Junho) 900,00 900,00
Décimo Terceiro 2024 (re‘fj?lrr?ho) 737,57 737,57
.. Julho 983,42
Férias 2024 (ref.Junho) 983,42
Recursos Humanos Agosto
CLT 2024 (ref.Julho) 8.850,80 8.850,80
Cesta Basica 2024 ( r:fjjlfo) 900,00 900,00
Décimo Terceiro 2024 ( rg?jjltﬁo) 737,57 737,57
Férias 2024 (r’e"fjj"ﬁo) 983 42 98342
Géneros alimenticios 2024 Setembro 50,00 50,00
Recursos Humanos Setembro
CLT 2024 (ref Agosto) 8.850,80 8.850,80
. Setembro
Cesta Basica 2024 (ref Agosto) 900,00 900,00
Décimo Terceiro 2024 : z‘ftAeé"obs't‘;) 737,57 737 57
L Setembro 083,42
Férias 2024 (ref Agosto) 983,42
Géneros alimenticios 2024 Qutubro 510,00 510,00
Recursos Humanos Outubro
CLT 2024 (ref Setembro) 8.850,80 8.850,80

> 0
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Sociedade de Sio Vicente de Paulo

VILA VICENTINA DE AREALVA

OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
Registrada na comarca sob n°87- livro A-1-13/06/72

Utilidade Pablica Municipal n° 086.21/09/72

Utilidade Publica Federal n° 08071.010894/2006-18

Conselho Nacional de Assisténcia Social CNAS n°71010.003309/2006-84
Conselho Municipal de Assisténcia Social n° 003

C.N.P.J 50.830.314/0001-90

Cesta Basica 2024 (reff’s“;;‘ebn’q‘:m) 900,00 900,00
Décimo Terceiro 2024 G 737,57 737,57
(ref.Setembro) : !
Férias 2024 (ref%”;;’et;;% o 983,42 983,42
Géneros alimenticios 2024 Novembro 100,00 100,00
Recursos " 2024 (g%i’t':fgfo) 8.850,80 8.850,80
Cesta Basica 2024 (g%ft“u%rﬁ)) 900,00 900,00
Décimo Terceiro 2024 (rﬁ%i?u%%) 737,57 737,57
Férias 2024 : r':%i’ﬂfg%) 983,42 983,42
Géneros alimenticios 2024 Dezembro 568,52 568,52
Recimay Lo 2024 (re'zzz()f’r;‘;’gro) 8.850,80 8.850,80
Cesta Basica 2024 (re?ﬁl";)evr;‘ggm) 900,00 900,00
Décimo Terceiro 2024 (re?mev’:g"gr o) 737,57 737,57
Férias 2024 (re?ﬁ;‘fl’:;’gm) 983,42 983,42
BECiieos Amanas 2024 (re?eDzeeZ’:mm) 8.850,80 8.850,80
Cesta Basica 2024 (re[zgze‘*zrgr?]’tj’ro) 900,00 900,00
Décimo Terceiro 2024 (re?%zee;n;r?\rgro) 737,57 737,57
Férias 2024 (re‘;;’_eDiez';‘:’n’gm) 983,42 983,42
TOTAL GERAL RS 139.200,00

S
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Utilidade Publica Fe
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Sociedade de Sio Vicente de Paulo

VILA VICENTINA DE AREALVA
OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAO VICENTE DE
Registrada na comarca sob n°87- livro A-1-13/06/72
Utilidade Publica Municipal n® 086.21/09/72
deral n° 08071.010894/2006-18

al CNAS n°71010.003309/2006-84

Conselho Municipal de Assisténcia Social n° 003
C.N.P.J 50.830.314/0001-90

12- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

PAULO

Despesas

Més 1

Més 2

Més 3

Més 4 Més 5

Més 6

Recursos humanos

11.471,79

11.471,79

11.471,79 [11.471,79

11.471,79

Géneros alimenticio-
café em
comemoragao ao més
da mulher.

100,00

Géneros alimenticios-
passeio externo

50,00

Géneros alimenticios-
café na padaria ( dia
das maes)

60,00

Géneros alimenticios-
esta arraial

100,00

TOTAL MENSAL

11.471,79

11.571,79

11.521,79 [11.531,79

11.571,79

Despesas

Més 7

‘Més 8

Més 9

Més 10 Més 11

Més 12

TOTAL
RECURSOS HUM.

Recursos Humanos

11.471,79

11.471,79

11.471,79

11.471,79

11.471,79

22.943,58

R$ 137.661,48

Géneros alimenticios-
passeio externo

50,00

TOTAL
G.ALIMENTICIOS

Géneros alimenticios-
almoco externo

510,00

R$ 1.538,52

Géneros alimenticios-
Dia do sorvete

100,00

Géneros alimenticios-
aimogo natai e ano
novo.

568,52

TOTAL MENSAL

11.471,79

11.471,79

11.521,79

11.981,79

11,571,79

23.512,10

TOTAL GERAL
R$ 139.200,00
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Sociedade de Sio Vicente de Paulo

VILA VICENTINA DE AREALVA
OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
Registrada na comarca sob n°87- livro A-1-13/06/72

Utilidade Ptblica Municipal n® 086.21/09/72

Utilidade Publica Federal n° 08071.010894/2006-18

Conselho Nacional de Assisténcia Social CNAS n°71010.003309/2006-84

Conselho Municipal de Assisténcia Social n° 003

C.N.P.J 50.830.314/0001-90

13- RECURSOS HUMANOS OSC:

NOME DO FUNGAO TIPO DE CARGA PAGAMENTO
EMPREGADO VINCULO HORARIA VIA
01 Adriana Cristina Cuidador CLT Escala SUBVENGAO
Rodrigues 12x36
02 Ana Claudia Ferreira Assistente CLT 30hs SUBVENCAO
Garcia Lopes social semanais
03 Ezilda Eliane Marques | Cozinheira CLT Escala SUBVENGCAO
12x36
04 Maria de Lourdes S. Lavadeira CLT 44hs EMENDA
Carraro semanais 202239770009
05 Ana Claudia Fasio Enfermeira/ CLT 40hs EMENDA
Rizzato coordenadora semanais 202239770009
06 Roberta Osorio Pinto | Cozinheira CLT Escala SUBVENCAO
12x36
07 Palmira Baptista Servigos CLT 44hs EMENDA
Florindo Gerais semanais 202239770009
08 Silvia Cinegaglia Cuidador CLT Escala SUBVENCAO
12x36
09 Cristiane Oliveira Auxiliar de CLT Escala RECURSO
Santos enfermagem 12x36 PROPRIO
10 Rosimeire Barbieri Auxiliar de CLT Escala RECURSO
Coutinho enfermagem 12x36 PROPRIO
11 Sabrina Dias Lima de | Auxiliar de CLT Escala RECURSO
Oliveira enfermagem 12x36 PROPRIO
12 Katiucia Caroline de Auxiliar de CLT Escala RECURSO
Paulo Manzolli enfermagem 12x36 PROPRIO
13 Carla Karoene Pavani | Assistente CLT 44hs RECURSO
de Moraes Silva Administrativo semanais PROPRIO
14 Francisco José Nunes | Manuntengao | CLT 30 hr RECURSO
da Silva semanais PROPRIO
15 Lucia Aparecida Cirino | Psicologa CLT 10 hr RECURSO
semanais PROPRIO
16 Elizandra dos Santos | Cuidadora CLT 40 hr RECURSO
noturna semanais PROPRIO
17 Laura Karine Santos Auxiliar CLT 20 hr RECURSO
administrativo semanais PROPRIO
Marilena Gomes Enfermeira Cedida Final de -
Peres de Pontes estado semana
Camargo (Voluntaria)
Otaviana Ribeiro Servigos Cedida 40 hr -
Araujo da Silva Gerais prefeitura semanais
(Voluntéaria)

iy
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VILA VICENTINA DE AREALVA
OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
Registrada na comarca sob n°87- livro A-1-13/06/72
Utilidade Piblica Municipal n® 086.21/09/72
Utilidade Puiblica Federal n° 08071.010894/2006-18

Conselho Nacional de Assisténcia Social CNAS n°71010.003309/2006-84

Conselho Municipal de Assisténcia Social n° 003
C.N.P.J 50.830.314/0001-90

14-PERIODO - PRESTAGAO DE CONTAS

ATIVIDADE MENSAL MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO
FEVEREIRO | 11/03/2024
PRESTAGAO MARGO 11/04/2024
DE CONTAS ABRIL 11/05/2024
MAIO 11/06/2024
JUNHO 11/07/2024 |
ATIVIDADE MENSAL AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
JULHO 11/08/2024
PRESTAGAO AGOSTO 11/09/2024
DE CONTAS | SETEMBRO 11/10/2024
OUTUBRO 11/11/2024
NOVEMBRO 11/12/2023
ATIVIDADE MENSAL JANEIRO JANEIRO ANUAL
DEZEMBRO | 11/01/2025
PRESTAGAO JANEIRO 11/01/2025
DE CONTAS ANUAL 30/01/2025
9/
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VILA VICENTINA DE AREALVA

OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
Registrada na comarca sob n°87- livro A-1-13/06/72

Utilidade Pablica Municipal n® 086.21/09/72

Utilidade Publica Federal n° 08071.010894/2006-18

Conselho Nacional de Assisténcia Social CNAS n°71010.003309/2006-84
Conselho Municipal de Assisténcia Social n° 003

C.N.P.J 50.830.314/0001-90

16- METODO DE MONITORAMENTOIAVALIAGAO:

« Cumprimento das atividades propostas;

e Cumprimento dos objetivos;

e Cumprimento das agdes;

e Monitoramento dos idosos nas atividades;

 Satisfacdo dos idosos referentes as atividades realizadas;
 Avaliagao do desenvolvimento dos idosos;

e Evolugdo em prontuario;

Arealva, 10 de novembro de 2023

Assinatuyra do,Presidente
Sergi ungaro

Ana Claudia F. G.Lopes
Assistente Social
CRESS 709970V
Assinatura Técnico Responsavel
Ana Claudia Ferreira Garcia Lopes

Assinatura Diretora de

Desenvolvimento Social
Camila Penha Zanoni Camargo
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